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Instruktørmanual Teenhjælpetræner 1
Dansk Volleyball Forbund er glad for, at du har påtaget dig jobbet som instruktør på Teenhjælpetræner 1. Vi håber, at du må få et godt kursus sammen med de deltagende kursister.

Uddannelse er centralt for Dansk Volleyball Forbund, og vores kurser har stor signalværdi over for helle volleyball Danmark. Derfor er det meget vigtigt, at vores kurser kommer til at bære præg af følgende nøgleord:


( Kvalitet


( Ansvarlighed


( Fleksibilitet


( Service

Fra Dansk Volleyball Forbunds side skal vi gøre vores yderste for, at når kursister møder frem, at de allerede på det tidspunkt har oplevet god service og fleksibilitet.

For at sikre en så ensartet kursusafvikling som muligt, og for at få den bedst mulige afvikling af kurset, har vi udarbejdet en instruktørmanual. Instruktørmanualen er selvfølgelig også et vigtigt arbejdsredskab til hjælp for dig som instruktør. Manualen er en guideline, der i overordnede rammer skal hjælpe dig i planlægningen og afviklingen af kurset.

Vi ved, at vores instruktører er dygtige og erfarne trænere, der er vant til at undervise, så der skal selvfølgelig være plads til improvisation i forhold til det skitserede program. Ligeledes kan der opstå uforudsete problemer der nødvendiggøre improvisation.

Vi er helt trygge ved, at du som repræsentant for Dansk Volleyball Forbund, nok skal håndtere de situationer, der opstår godt og professionelt.

Vi vil ønske dig held og lykke med arbejdet.
På vegne af Uddannelseshuset

Claus Bøllingtoft og Peter Morell
Pædagogiske principper
Som underviser på Dansk Volleyball Forbunds kurser skal du være klar over de pædagogiske og didaktiske overvejelser, der ligger til grund for undervisnings-materialet og instruktørmanualen.

Vores pædagogiske grundholdning er, at vi på vores kurser ikke præsenterer den endegyldige sandhed, men at det vi præsenterer, er vores bud på, hvad vi anser for den bedste måde, der kan arbejdes med volleyball på for de yngste Teenspillere. Det betyder, at vi er åbne over for diskussioner og dialoger og tager kursisternes holdninger alvorligt. Med vores faglige ekspertise er vi dog ikke bange for at sige, hvad vi mener, der er rigtigt og forkert.

Undervisningen på kurserne foregår i en vekselvirkning mellem teori og praksis med hovedvægten lagt på det praktiske arbejde i hallen. Den praktiske undervisning skal så vidt muligt forsøge at integrere det teoretisk gennemgåede stof, så teori og praksis knyttes sammen.
Undervisningsformen er søgt varieret mellem instruktøroplæg, fælles dialog, gruppeopgaver og kursistfremlæggelser. Undervisningsformerne er tilpasset det stof der arbejdes med, så det maksimale udbytte opnås. Det er helt centralt, at kursisterne oplever flere forskellige undervisningsformer og metoder, så vi i videst muligt omfang tilgodeser den enkeltes indlæringsvej. 

Målgruppen for Teenhjælpetræner 1
Kurset henvender sig til Teenspillere der er eller påtænker at skulle hjælpe til i Teenafdelingen.
Formålet med Teenhjælpetræner 1
Formålet er at give deltagerne de første grundlæggende redskaber, så de kan fungere som hjælpetrænere i Teenvolley ude i klubberne.
Målet med Teenhjælpetræner 1
Målet er, at kursisterne tilegner sig en viden, så de har kendskab til:

· Hvordan man kan lave en opvarmning 

· Trænerens roller

· Viden om hvordan man instruerer

· Hvordan det er at undervise i praksis

Undervisningsplan
Teorimodul 1 

· Velkomst

· Trænerens roller

· Opgave 1 og opgave 2

Praktikmodul 1
· Opvarmning

· Opgave 3

Praktikmodul 2

· Træneren som underviser

· Fingerslaget

Praktikmodul 3

· Baggerslaget

· Opgave 4

· Serven

· Spil

Afslutning

Teorimodul 1 – Velkomst og trænerens roller
Indledning
1. Velkomst og præsentation af instruktør

2. Præsentation af kursisterne:

· Navn

· Klub

· Egen erfaring med volleyball

· Trænerkarriere
3. Uddeling af Teenhjælpetræner 1

4. Præsentation af programmet for kurset

Trænerens roller

Det første teorimodul er bygget op om de 2 opgaver, der er i hæftet. Opgave 1 og opgave 2.

Start med at lave grupper med ca. 3 personer i hver. Bland gruppen så der ikke er spillere fra samme klub i gruppen.

Opgave 1

Start med at læs opgaven op.

Lad dem selv diskutere i gruppen og skriv ned, hvilke forskellige roller, man har som træner. Lad dem snakke sammen i ca. 10 minutter. Bed derefter grupperne på skift om at komme med et eksempel og diskuter det.

Tag afslutningsvis en snak om, hvad der er en hjælpetræners rolle, og hvad der er en træners rolle. 
Opgave 2

Benyt samme fremgangsmåde som i opgave 1 og start med at fortælle, om den ting du sætter mest pris på hos din træner.

Praktikmodul 1 – Opvarmning
Instruktørens opvarmning med Bingokort

Start med ganske kort at fortælle dem, hvorfor vi varmer op, og hvad der kendetegner den gode opvarmning.

Lav derefter bingo-opvarmning som dit eksempel på en sjov og anderledes opvarmning.

Opgave 3

Lav nu 5 grupper af kursisterne. De får 15 minutter til at forberede sig på opgave 3. Fortæl dem, at de har 7 minutter til at vise deres opvarmningsøvelser (de kan vælge mellem at vise 1-3 øvelser) og 3 minutter til kort at fortælle, om de overvejelser de har gjort. Du skal som instruktør være klar til at stille spørgsmål til hver af grupperne.
Praktikmodul 2 – Træneren som underviser

Her skal du være det gode eksempel og gennem din praksis vise, hvordan træneren kan blive en god underviser.

Her kan du bruge fingerslaget som eksempel, og gennemgå de fire områder:

· Organiseringen

· Instruktionen

· Træningen af teknikken

· Fejlretning

Du kan vælge at gøre det på følgende måde:

· Organisering

Hør kursisterne, hvad de mener, der skal være styr på inden træningen starter.

· Instruktionen

Vis kursisterne, hvad der er vigtigt, når der skal instrueres. Brug fingerslaget som eksempel.

· Spillerne samles foran dig. Placer dig så alle kan se.

· Tal højt og tydeligt.

· Gør din forklaring simpel. Brug få ord.

· Vis bevægelsesforløbet i slowmotion.

· Brug nøgleord.

· Vis hele teknikken i en sammenhæng.

· Hvilken del af fingerslaget er der fokus på? 

· Hænderne danner en skål

· Tag bolden over panden

· Træning af teknikken

· Vis øvelsen der skal laves sammen med en gruppe spillere, mens de andre iagttager.

· Forklar hvad der er fokus i øvelsen

· Gå rundt og iagttag spillerne, når de laver øvelsen. Kom med ros eller rettelser. Hold fokus på de nøgleord, du havde som mål i instruktionen.

· Tilpas øvelserne til spillernes niveau.
· Fejlretning

Spørg kursisterne hvordan de mener fejlretning bør være.

Kom med et par eksempler på god og dårlig feedback.

· Find frem til den væsentligste fejl
· Ret kun de ting, der knytter sig til de nøgleord, der er valgt.

· Lav præcise rettelser.

Praktikmodul 3 – Baggerslaget og serven som opgave

Nu er det kursisternes tur. De skal nu i gang med opgave 4. Del nye grupper og maksimalt 6 grupper. De får 20 minutter til at forberede opgaven. Ved 6 grupper er der 10 minutter til hver gruppe at fremlægge i og 5 minutter til at kommentere hver gruppes arbejde.

Bed grupperne om at komme med respons på, hvordan øvelsen er blevet fremvist.
Spil og afslutning

Afhængig af hvor meget tid der er tilbage, er der evt. tid til en lille turnering. Lad dem spille Teen 2 med enten 2 eller 3 spillere på hvert hold på en badmintonbane.

Spil kampene på tid. Turneringsformen kan være, at vinderne rykker en bane op, og taberne en bane ned.

Afslutning

· Sæt jer samlet og giv din vurdering af forløbet

· Hør om der er nogen spørgsmål

· Lav en mundtlig evaluering. Hvad var godt? Hvad var mindre godt?
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